REPUBLICA DE CHILE
GOBIERNO INTERIOR
1.MUNICIPALIDAD DE

VILLARRICA
DECRETO Ne_ 247 -
viLarrica, 1§ JUL 1892
VISTOS :El acta de constitucidn de la Organizacién

Comunitaria Funcional denominada "COMITE DE
AGUA POTABLE LLAU-LLAU, presentada en secretaria
municipal con fecha D4 de Junio de 1992.

La Circular N° 18 del 04 de Marzo de 1991,del
5r.Gcbernader Provincial de cCautin,gue remite
pronunciamiento de ¢Contraloria Gerneral de 1la
Republica,en la cual establece gue los estutos
de las Organizaciones Comunitarias Funcionales
4 Territoriales regidas por la Ley
18.8%3/87,deben set aprobadas por decretos

alcaldicios para sus respectivas personalidades
juridicas.

Las dispcsici
Organizacione
Funcicnales,

ones de la la Ley 18.893/8%,sobre
5 Comunitarias Territoriales v

Las facultades que me confiere la Ley
18.6%5,0T704nica Constitucional de
Mun1c1p.11dades vy s5us modificaciones.

DECRETO APRUEBASE a contar del 04 de Junio de 1792 los

estatutos de la Organizacidén Comunitaria
Funcional denominada "COMITE DE AGUA FOTABLE
LLAU-LLAE" .

INSCRIBASE dicha acta de Constitucidén de 1la
organizacién en ' el Ne3? del registro

establecido en el Art.6° de la Lev 18.8%93.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

A IASN_ ¢
VALLEJOS ARAVEN
0 Municipa

EGJ/CVA/dms.

Dist:
Los interesados
organizaciones Comunitarias

Archivo Municipal.

c - Para verificar la integridad y autenticidad de este documento ingrese al siguiente link:
https://doc.digital.gob.cl/validador/WMXSXG-897
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" f
ACTA DE CONSTITUCION DE ORGANIZACION COMUNITARIﬁf

-~

DE CARACTER FUNCIONAL . Ag;/zi*

En LLAUALLAU.............., Comuna de VFLLARRICA .  provincia
ge .JAUTIN..... , IX Regidén de La Aréucania, a. .TRES DE JUNIO de 199, .2 siendo las
.37.20.... horas, en el local ESCUELA.DE. LLAU LLAlLdo en calie .TAMINO LTCANRAY s/N¢
se reunieron ante don (a) CRISEINA LATHAM MILLAN . | un nimero de .21 .« personas

que en lista anexa se indican, quienes acuerdan por unanimidad constituir una Organiza-—
cibén Comunitaria de cardcter .FUNGIONAL . ... gue se denominara [COMITE DE AGUA .
POTABLE DE LLAU LLAU

-
" e v e e L R I N T I I I N S

Se deja expresa constancia que se ha acreditado para los efectos per
tTinentes, el cumplimiento a lo dispuesto en los articulos 2°, 5° y 7° de la Ley 18.893

del 30 de Diciembre de 1988.

El Ministro de Fe procede a informar a los asistentes a la reunidn
~~ de los objetivos de la misma y que son: 1) La aprobacién de los Estatutos por los cuales

deberd regirse la Organizacidén y 2) la Eleccién del Directorio Provisional.

Acto seguido y de conformidad con lo establecido en el articulo 11
de la Ley 18.893, se da a conocer el texto de los Estatutos Sociales ¥ se procede a la

aproh,gcién de ellos mediante votacidn secreta y unipersonal.

Efectuada la votacidn €idé el siguiente resultado:

Por aprobacién de los Estatutos ...2.4.. votos
Por el rechazo de los Estatutos ...9 .. Votos
En blanco ..0.. Votos

Nulos ..e... Votos

_- Total de votacidén .24.. Votos.

Habiéndose aprobado los Estatutos por la mayoria absoluta de los in-
tegrantes de la Asamblea, se procede a continuacién y de acuerdo a lo contemplado en el
articulo 7° de la ley sefialada, a elegir al Directorio gue presidird provisoriamente la
Organizacidén, sin perjuicio de lo establecido en el incisc tercero del articulc &°, Yy

ue deberd cumplir con lo establecido en el 9°, de la le a mencionada,
C ’ Y

Previa las explicaciones dadas por el Ministro de Fe asistente, fun-
damentalmente sobre los requisitos exigidos por la ley, a las personas gue sean ciegidas

P

Directores de la Organizacidn, la votacidén secreta, dié el siguiente resultado:

Por Dot (&) .. HUGOLBELIL «oowe s s s sisves s 5 soai s § s 55 smiess ¢ 5emesss 56 s smsss J58... votos
Por Don (a) . AGUSTIN.PEREDA ...ctvevetvirecrarsncnscnsansnescsssossaas  ohseee VOLOS
Por Don (a) . BEMIAMIN, FARRIXLD .ouvevsseoummesessmesssspisvossessnmms  Sewss VOLOB
Por Don (a) . ENRIQUE.HERNANDEZ, .. . ... .iiiicierteroecascacnnascnsonnes  ohowo.. Votos
Por Don (@) . HARD Y VB GA .. iiiiiiiiitierinnerenenenninenssansnncnsannns §.... votos

Por Don (a) . HECT RO O L, . ittt irenreeerecnsacsancnnonanennas s 3.... vVotos
PO PO (8) s s s e simmies 53 5hmaom 5 e sommaeie n n » misie feeveeeeeere et e ce-... Votos

T ™ X e
Por Don (A) caivcverecenssensaeveonans e eeeaan st o e 4 A B 6 e ceewe- VObos
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- 2 -
En consccuencia y habiéndose obtenido las mas altas mayorias y acep-
tando los cargos provisionales, fueron proclamados Directores de acuerdo a la ley los

Sefiores (as)

-HUGQ.BELLQ, . AGUSTIN .PEREDA,, BENJAMIN TARRILLO, ENRIQUE HERNENDEZ, HARDY
VEGA...... W% § 5§ 5 BT R i = e o e U § & ABIERE S ' mer—— = ey e, )

Acto seguido, los directores electos reunidos entre si, constituyen

la iesa Directiva Provisional de la siguiente forma:

32..... afios de edad. R.U.N. 8"500"095_4, Domiciliado en LLAU LLA? ...........
CHI. ENA
......... v I.I.JLART?IF':‘\...............-........................Nacionalidad yrtcrees PO

Lee y escribe.

BENJAMTN CARRILLO ARIAS

SROretarie (a)i «or sy e oe M ALAS S § R SEEEES § e e wswieie o »
D¢ ..3p.... afios de edad. R.U.N. 104.124.001=0, Domiciliado en ... .LLAU LLAU L.
...... VILEARRICA .ottt ittt i veaenan.. . Nacionalidad (HILENA

Lee y escribe.

Tesorero (a): -AGUSTIN .PEREDA. CASTILLO . ..., S 6 YA e e ..
De .69..... afios de edad. R.U.N. 2:5.81-9.3.479., Domiciliado en LLAU LLAU ........
..... VILI..ARRICA............................................i\lac1on314aad V'V-III:EN.'A 55

De .51.... afios de edad. R.U.N 4612543"6 Domiciliado en LLAU g
.e...VILLARRICA.......... Feeeetetiieeeeieiiieeiieie......Necionalidad (HILENA
Lee y escribe

Segundo Director (a): HARDYYEGAVILLANUEVA ......... Cetrceeneecreri e
De .24.... arios de edad. R.U.N. 11 335 4241"0, Domiciliado en LLAULLA.U ..........
........ VIL.LARRIF’A T rAcccrrierert ittt et tstaaraneassaa..Nacionalidad FHIL?NA. .

Lee y escribe.

Todos los nombrados declaran que reunen los requisitos exigidos en

el articulo 21 de la Ley 18.893 de 1989.

Hacen presente que los integrantes de la Directiva Provisional se

comprometen a dar cabal cumplimiento al articulo 9°, sin perjuicio a lo .si-i:iccido en

¢l inciso tercero y cuarto del articulo 8%, el referido cuerpo legal.,

t- Para verificar la integridad y autenticidad de este documento ingrese al siguiente link:

https://doc.digital.gob.cl/validador/WMXSXG-897
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Conforme lo establecen los Estatutos la finalidad primordial de la
Organizacién, cs .EXBLOTAR.EL .SERVICIO, DE. AGUA POTABLE RURAL DE LLAU LLAU

----- L N

COMUNA.- DE.VILLARRICA,. ....c.cvvurucvvsncnnncas U widm e e e e - e & &

L L R A Y L A A I I B I O S I IR S L R ® 5 e 89 80w aeas e

Se anexa a la presente Acta de constitucidén la relacidén completa de
todos los asistentes, quienes se individualizan con sus nombres, cédulas de identidad,

y firmas de cada uno.

CERTIFICADO: El Oficial Civil que suscribe certifica:

UNO. Que asistié a la Asamblea Constitutiva del Comité de Agua Potable Rural de .LLAU..
..... AU .. que da cuenta el acta que precede, la que se celebrd en el lugar, dia y hora

indicados ¢n clla.
DOS: Que asistieron a la Asamblea los asociados que se seiala cn el acta que antecede.

TRES: Que todas las proposicicnes de acuerdo que contiencn en el Acta precedente fueron

leidas, puestas en discusién y aprobadas en la forma que se expresa en el Acta.

CUARTO: Que el Acta precedente es una relacidén fiel y exacta de todo lo ocurrido y acor-

dado en la reunidén.
EN VILLARRICA A CUATRO PE JUN

OS NOVENTA Y DOS.-

REGISTRO CIVIL
E IDENTIFIEACION
* DE %«
VILLA RRICA
DEPT®. D YILLARRICA
CHILE §
. — Villarrics
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ESTATUTOS DEL COMITE DE AGUA POTABLE RURAL
pp = LN A

TITULO I

DE LA DENOMINACION. OBJETO Y DOMICILIO

ARTICULO 10 Se constituye un comité de Agua Potable Rural.
organizacién comunitaria de caracter funcional., sin
fines de lucro. de duracidn indefinida. con ilimitado
ntimero de socios. que se denominari4 COMITE DE AGUA
POTABLE RURAL DE = (4A4-ZL#4 " (en adelante el
Comité). ubicado en la Comuna de .
Provincia de ¢#&#7/7~ -, £ Regibn. y que se regira
por la Ley No 19.418,. de 1995, por el Reglamento para
la Administracién. Operacibn y Mantenimiento de los
Servicios Rurales de Agua Potable (en adelante el
Reglamento) y por los presentes Estatutos.

ARTICULO 20 El objeto fundamental del Comité seré administrar.
operar y mantener el Servicio de Agua Potable (en
. adelante el Servicio). construido por la Empresa de
= Servicios Sanitarios de la Araucania S.A. (sucesora
legal del EX SENDOS)en la localidad de w Liy-Hge ",
la cual para todos los efectos serid considerado como
el Organismo Ejecutor. '

ARTICULO 309 El domicilio legal del Comité serd la localidad de
" Lppn s " “Comuna de [LLBRPIEE, Provincia de

ag[?¢1k; K { ¥ Regibn.

TITULO II

DE LOS OBJETIVOS

ARTICULO 49 El Comité tendri los siguientes objetivos:

a) Distribuir agua potable a los socios. de acuerdo a
la capacidad técnica del Servicio y a las normas
sanitarias vigentes:

b) Recaudar y administrar los recursos econdmicos
provenientes de la explotaci6én del Servicio. con
el compromiso de destinarlos exclusivamente a
administrar., operar Y mantener el Serviclo. asi
como a crear un fondo para la reposicién Yy
ampliacidén de sus instalaciones:

¢) Adquirir bienes muebles e inmuebles para la
consecucidén de sus objetivos:

d) Adquirir los materiales necesarios para la
reposicién. mejoramiento o ampliacién de las
instalaciones del Servicio:

e) Ejecutar todos 1los actos y celebrar todos los
contratos,. convenios Y acuerdos, gue sean
indispensables y necesarios para la realizacidén de
sus objetivos:
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ARTICULO

5e

ARTICULO 6°*®

ARTICULO 7°¢

ARTICULO

8e

ﬁf'.
f) Promover la participacién de los socios en;
las actividades que tiendan al cumplimie

fines especificos, relacionados con la march‘\ggé;ﬁ%V’

Servicio o de beneficio propio;

g) Fomentar entre los socios la responsabilidad y el
_sentido de pertenencia hacia el Servicio, con el
objeto de lograr que cumplan con regularidad con
las obligaciones econémicas contraidas, y

h) Promover entre los socios valores tales como, la

- solidaridad y el esfuerzo comin, para el logro de
lags metas que propendan a mejorar su nivel de
vida.

TITULO III

DE LOS SOCIOS

Podrdn ser socios del Comité todas aquellas personas
naturales que, en representacién de un grupo familiar,
con domicilio en 1la localidad o en la comuna
respectiva, o que posea un bien raiz en la localidad,
hayan solicitado el suministro de agua potable, se
encuentren inscritos en el Libro de Registro de Socios
y hayan pagado, o se encuentren pagando, la Cuota de
Incorporacién respectiva, salvo el ¢aso de aquellas
personas que por razones socio-econémicas resulten
exentas de dicha Cuota. Asimismo, podrén ser socios
las personas juridicas de derecho ptiblico o privado,
que requieran del servicio de agua potable para el
funcionamiento de sus instituciones y para lo cual,
deberdn solicitar su incorporacién al Comité por
intermedio de sus representantes.
/

En cualquier circunstancia, la incorporacién al Comité
es voluntaria, pero constituye requisito indispensable
para usufructuar del servicio de agua potable.

E1 Directorio podréd rechazar el ingreso como socios de
determinadas personas, 8i no cumplen con los
requisitos para adquirir tal calidad y/o si 1la
capacidad técnica del Servicio, no permite abastecer
de agua potable a mds usuarios. Las causales de
rechazo no podran originarse en antecedentes

politicos, religiosos y/o personales.
La calidad de socio se adquiere:

a) Por suscripcién del Acta constitutiva del Comité
en calidad de socio fundador, Y

b) Por ingreso al comité con posterioridad a su
constitucién legal.

Los socios tienen las siguientes obligaciones:
p
a) Servir los cargos para los cuales sean elegidos Y
desempeifiar las tareas que se les encomienden, a
menos gue aleguen causas justificadas ante el

Directorio;

b) Participar en toda actividad que vaya en beneficio
de los objetivos del Comité;
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ARTICULO 9*¢

ARTICULO 10°

R Y

c) Asistir a todo acto o reunién convocada por el
Directorio, incluyendo las actividades educativas.
La inasistencia serda multada en $/s0v ~ , salvo
justificacién escrita. Asimismo, podrd entregar
mandato a otro socio para que los represente;

d). Conocer, acatar Yy cumplir las normas de estos
Estatutos y del Reglamento, ¥

e) Pagar oportunamente las cuotas y ‘tarifas
originadas por el consumo de agua potable, en base
a los valores fijados para tal efecto. Los socios
gue se retrasen en el pago de sus consumos O de
otros compromisos econémicos, por mas de 60 dias Y
sin causa justificada, gquedarén suspendidos en el
ejercicio de sus derechos sociales y econdémicos
otorgados por el Comité, incluyendo el derecho al
servicio de agua potable domiciliaria, el dque le
gerd suspendido, dejdndose constancia en el Acta
de Reunién de Directorio. :

Los socios tieneh los siguientes derechos:

a). Participar en 1las asambleas que se lleven ‘a
efecto, con derecho a Vvoz Y voto. El voto serd
unipersonal e indelegable;

b) Elegir y poder ser elegido para servir los cargos
representativos del comité;

c) Hacer uso del servicio de agua potable;

d) Gozar de todos los beneficios sociales que otorgue
el Comité;

e) Presentar cualquiér iniciativa, proyecto ©
proposicién de estudio al Directorio, sobre
cualquier asunto de interés personal o de
peneficio para los asociados. si esta iniciativa
es patrocinada por el diez por ciento de los
afiliados, a 1lo menos, el .Directorio deberé
someterla a consideracién de la Asamblea para su
aprobacién o rechazo, ¥

f) Teneér acceso a los Libros de Actas, de
Contabilidad y de Registro de Socios.

si algin miembro del Directorio impidiere el ejercicio
de loz derechos establecidos en este Articulo a uno o
miés de los socios, se configurard una causal de
censura, de acuerdo con 1o establecido en el Articulo
292 de estos Estatutos.

Son causales de suspensién de un socio, en todos sus
derechos:

a) Atrasos injustificados en el pago de la tarifa por
los consumos de agua O de otros compromisos
pecuniarios obligatorios, por mds de 60 diasi/

b) E1 no cumplimiento de las disposiciones de estos
Estatutos y del Reglamento y no acatar los
acuerdos de la Asamblea General y del Directorio;
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ARTICULO 110

ARTICULO 120

ARTICULO 139

ARTICULO 140

- 4 -

c¢) Comprometer los intereses Yy prestigio del Comité, .

afirmando falsedad respecto a sus actividag;9f56
de la conduccidn de ellas por parte del
Directorio:

d) Valerse de su calidad de socio. para transferir
con fines de lucro., el agua potable destinada a su
propio consumo, Y

e) Efectuar propaganda o campafia proselitista con
fines religiosos y/o politicos, con ocasidén de
actividades oficiales del Comité.

Son causales de pérdida de la calidad de socio:

a) El1 fallecimiento del socio. en Ccuyo caso. lo podra
suceder un representante de la sucesién, uno de
sus herederos o la personha gdue continGe haciendo
uso del servicio de agua potable:

b) La renuncia escrita aceptada por el Directorio.
previa. razén justificada. que no podr&é ser otra
que cambio de domicilio a otra localidad. Una vez
aceptada la renuncia., la persona no podré reclamar
la devolucidén de los aportes efectuados. ni del
arranque domiciliario. ya que éstos constituyen
patrimonio del Comité. y

c¢) La exclusidén, previa investigacidn pertinente,

acordada en Asamblea Extraordinaria por los dos
tercios de 1los socios presentes, fundada en
infraccién grave a las normas de la Ley No 17.418.
a los Estatutos o a sus obligaciones como m) oembro
del Comité. El1 socio excluido por las camniszales
establecidas en esta letra. s6l6 podra ser
readmitido después de un afio.

TITULO IV

DE LAS ASAMBLEAS

La Asamblea, es la principal autoridad del Comité y
estid constituida por la reunion del conjunto de sus
afiliados. Tlene caracter soberano en sus decisiones
y sus acuerdos obligardn a los socios presentes Yy
ausentes., siempre que hubieren sido tomados conforme
a estos Estatutos y no fueran contrarios a las leyes.
Existiran Asambleas Ordinarias Yy Extraordinarias.

Las Asambleas Ordinarias se celebraridn. a lo menos.
una vez al afio y en ellas podra tratarse cualguier
asunto relacionado con los intereses del Comité. Serén
citadas por el Presidente y el Secretario o gquiénes
estatutariamente los reemplacen. mediante carteles
ubicados en los lugares mas concurridos de la
localidad y por carta circular a cada socio. todo ello
con una anticipacién minima de cinco dias habiles a la
fecha de realizacidén de la Asamblea.

En Asamblea Ordinaria. a celebrarse a mas tardar en el
mes de Marzo de cada afio. deberan tratarse
obligadamente las siguientes materias:
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TN

ARTICULO 15¢

ARTICULO 16°*°

ARTICULO 17°¢

a) Balance o Cuenta de Resultados y la Memoria
afio anterior. - ‘

b) Eleccién del Directorio, lo que corresponderd cada
dos afios, segin lo establecen estos Estatutos.

c) Eleccién de la Comisién Fiscalizadora de Finanzas,
que estard compuesta por tres personas, y a la que
le corresponderd revisar las cuentas e informar a
la Asamblea sobre el Balance o Cuenta de
Resultados e Inventario del Comité.

d) Presentacién del proyecto. del Plan Anual de
Actividades del Comité y de otras materias que no
sean causal de convocar a Asamblea Extraordinaria.

Las Asambleas Extraordinarias serdn convocadas cuando
se requiera discutir asuntos especiales, cuya
resolucién debe ser acordada por mayoria absoluta de
socios. En cualquier caso, en ella sélo podra tratarse
y adoptarse acuerdo respecto de las materias sefialadas
en la convocatoria.

Toda convocatoria a Asamblea Extraordinaria la
efectuard el Presidente a iniciativa del Directorio o
por requerimiento de, a lo menos, el veinticinco por
ciento de los afiliados, con una anticipacién minima
de cinco dias hdbiles a la fecha de su realizacidn. La
convocatoria deberd sefialar el cardcter de la
Asamblea, los objetivos, la fecha, hora y lugar de
realizacién y deberd hacerse en primera y segunda
citacién, pudiendo esta tltima ser en el mismo dia.

Deberdn tratarse en Asamblea General Extraordinaria
las siguientes materias:

a) La reforma de los Estatutos;

b) La adquisicién, eﬁejenacién y gravamen de 1los
bienes raices del Comité;

c) La aprobacién de las cuotas extraordinarias, las
cuales sélo se destinardn a financiar proyectos o
actividades previamente determinados y deberdn ser
aprobadas por las tres cuartas partes de los
socios presentes;

d) La exclusién o 1la reintegracién de uno o més
socios, cuya ‘determinacién deberd hacerse en
votacién secreta, como asimismo, la cesacién en el
cargo de dirigente por censura, segin lo dispuesto
en el Articulo 29° de los presentes Estatutos;

e) La eleccién del primer pirectorio definitivo;

f) La disolucién del comité;

g) La incorporacién a una Unién Comunal de Comités de
Agua Potable Rural o el retiro de la misma, Y,

h) La aprobacién del Plan Anual de Actividades.
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ARTICULO 18¢

ARTICULO 190

ARTICULO 202

ARTICULO 21¢@

ARTICULO 229

LLas Asambleas Ordinarias y Extraordinarias quedaran
legalmente constituidas en la primera citacién. con la
mitad m&s un socio. pudiendo realizarse en la segunda
citacién. con el nUimero de socios que se encuentren
presentes.

Las deliberaciones y acuerdos que se produzcan en las
Asambleas, guedardn registrados en un Libro de Actas.
el que deberd contener a lo menos. el dia. hora y
lugar de la reunidén: nombre del dirigente que presidié
la reunidén: miembros del Directorio presentes: nuimero
de socios presentes: materias tratadas: un extracto de
las deliberaciones, y los acuerdos tomados.

El Acta serad firmada por el Presidente vy por tres
soclios designados para tal efecto. por la misma
Asamblea.

TITULO V

DEL DIRECTORIO

El Directorio tendrd a su cargo la direccidén y la
administracién superior del Comité y del Servicio. en
conformidad a los presentes Estatutos y al Reglamento.

El Directorio del Comité estari constituido por cinco
miembros titulares. elegidos en una Asamblea General
Ordinaria. con excepcién del primer Directorio
definitivo. el que se elegird en Asamblea General
Extrordinaria. Estard compuesto por un Presidente. un
Secretario. un Tesorero y dos Directores y duraran
dos afios en sus cargos, pudiendo ser reelegidos para
el periodo siguiente. por una sola vez.

En la misma. Asamblea. se elegird igual numero de
miembros suplentes. 1los gque., ordenados segun la
votacidén obtenida por cada uno de ellos de manera
decreciente. suplirdn al o a los miembros titulares
que se encuentren temporalmente impedidos de

desempefiar sus funciones, ‘mientras dure tal
imposibilidad. o los reemplazaran cuando. por
fallecimiento. inhabilidad sobreviniente,

imposibilidad u otra causal legal. no pudieran
continuar en el desempefio de sus funciones.

Para ser elegido miembro del Directorio. deberé
cumplirse los siguientes requisitos:

a) Tener dieciocho afios de'edad..a lo menos:

b) Ser chileno o extranjero avecindado por mas de
tres afios en el pais:

c) No estar procesado ni cumpliendo condena por
delito que merezca pena aflictiva:

d) No ser miembro de .la Comisién: Electoral del
Comité, segdin lo estipulado en el Articulo xxQ de
estos Estatutos: i

e) Ser socio del Comité, con el pago de sus cuotas
y/o tarifas al dia:
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ARTICULO 23°®

ARTICULO 24°¢

ARTICULO 25°¢

ARTICULO 262

ARTICULO 27°

ARTICULO 28°¢

ARTICULO 29°¢

f) Tener residencia estable en la localidad dhﬁdqf"

funciona el Comité; S

g) No haber sido afectado por las medidas
contempladas en el Articulo 10® de estos
Estatutos, y

i) Acreditar los conocimiento minimos necesarios que
cada cargo exige.

En las elecciones de Directorio podrédn postularse como
candidatos los socios que, reuniendo los requisitos
sefialados en el Articulo anterior, se inscriban a lo
menos con diez dias de anticipacién a la fecha de la
eleccién, ante la Comisién Electoral del Comité.

El Directorio serd elegido en forma directa, secreta
e informada, donde cada socio tendra derecho a un
voto, resultando electos quiénes, en una misma
votacién, obtengan las mas altas mayorias,
correspondiéndole el cargo de Presidente a gquién
obtenga la primera mayoria individual; los cargos de
Secretario, Tesorero y Directores, serdn provistos por
eleccién entre los propios miembros electos. En caso
de empate, prevalecerd la antigiiedad en el Comité y si
éste subsiste, se procederd a un sorteo entre 1los
empatados.

Dentro de los treinta dias anteriores al término de su

mandato, deberéd renovarse integramente el Directorio,

plazo dentro del cual debe efectuarse la eleccidn.

El nuevo Directorio deberd asumir en una reunién en
que el Directorio saliente le hard entrega de los
documentos financieros, Libro de Actas, Registro de
Socios y de todos los bienes pertenecientes al Comité,
ademds de una Memoria en la que se resefie la gestidn
efectuada por el Directorio en el periodo de su
mandato. De todo esto se dejard constancia en el
Libro de Actas del Directorio, la que sera firmada por
ambos Presidentes.

Fl Directorio sesionard como minimo una vez al mes,
con tres de sus integrantes, a lo menos. Los acuerdos
se tomardn por mayoria y en caso de empate, decidiré
el Presidente. Las deliberaciones y acuerdos guedarén
registrados en el Libro de Actas del Directorio.

Se aplicard también a los integrantes del Directorio
las disposiciones de suspensién, cuando no cumplieren
con sus obligaciones o cuando el Oorganismo Ejecutor

estimare que algunos de sus miembros no se desempeia
en forma adecuada.

Los miembros del Directorio cesardn en sus cargos:

a) Por el cumplimiento del periodo para el cual
fueran elegidos;

b) Por renuncia presentada por escrito al pirectorio,
cesando en sus funciones Yy responsabilidades al
momento en que éste tome conocimiento de aquélla;

c) Por inhabilidad sobreviniente, calificada en
conformidad con los Estatutos:
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ARTICULO 309

=

d) Por censura acordada por los dos tercios de los
miembros presentes en Asamblea Extraordinaria
especialmente convocada al efecto:

- 8 -

e) Por pérdida de la calidad de soclo. y
f) Por pérdida de la calidad de ciudadano.

Sera motivo de censura la transgresién por los
miembros del Directorio de cualesquiera de los deberes
que la Ley No 19.418 les impone.

TITULO VI

DE LAS FUNCIONES DEL DIRECTORIO

Seran funciones del Directorio:

a) Solicitar al Presidente. por la mayoria de sus
miembros. citar a Asamblea General Extraordinaria:

b) Proponer a la Asamblea. en el mes de Marzo, el
Plan Anual de Actividades y el Presupuesto de
Ingresos y Gastos:

¢) Colaborar con el Presidente en la ejecuciodn de los
acuerdos de la Asamblea:

d) Colaborar con el Presidente en la elaboracidon de
la cuenta anual a la Asamblea. sobre el
funcionamiento general del Servicio y del Comité.
egspecialmente. en lo referente al manejo e
inversion de los recursos que integran su
patrimonio: ' :

e) Cumplir y hacer cumplir 1lo establecido en 1los
presentes Estatutos. en el Reglamento y en los
instructivos que establezca el Organismo Ejecutor
o su Mandatario. en lo relativo a 1a
administracién. operacién y mantenimiento del
Servicio y los acuerdos adoptados por la Asamblea:

f) Acordar con el Organismo Ejecutor o su Mandatario.
las tarifas por los consumos de agua potable., las
cuales deberin generar los ingresos suficientes
para cubrir. a lo menos. los gastos de
administracioén, operacién y mantenimiento del
Servicio y. en lo posible, la creaci6én de un Fondo
de Capitalizacidn:

g) Recaudar Yy administrar los fondos provenientes de
las cuotas de incorporacidn. las tarifas.
erogaciones. rifas y eventos soclales gque se
realicen para incrementar los recursos del Comité.
destinados exclusivamente a los gastos de
operacion. administracién y mantenimiento del
Servicio: estos fondos y los saldos mensuales que
resulten después de cubrirse 1los gastos de
explotacién. deberén mantenerse depositados en un
banco o instituciédn financiera legalmente
reconocida. a nombre del Comité:
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ARTICULO 31°®

g/-

h) Autorizar y/o suspender el suministro domiciliario
de agua potable, en conformidad a lo establecido
en el Reglamento y en los Estatutos;

i) Velar por el buen funcionamiento del Servicio,
ejecutando las obras necesarias para su
conservacién y mantenimiento ¥y fomentdando la
atilizacién adecuada del agua potable, con un
control periddico de las 'pérdidas de agua y/o0 de
su uso indebido;

j) Colaborar con el organismo Ejecutor en los
programas de educacién y capacitacién y cualquier
otro programa que fuese de interés para ambos;

k) Contratar 1los servicios del personal necesario
para la administracién, operacién y mantencién del
Servicio, de acuerdo con su presupuesto de
gastos. La relacidn laboral que se origine con la
contratacién de esos servicios, serd de la
exclusiva responsabilidad del Directorio y no
compromete al Organismo Ejecutor;

1) Llevar un estado mensual de los ingresos y egresos
del Servicio y rendir al Organismo Ejecutor,
cuenta documentada acerca de dichos movimientos
contables, incluyendo el movimiento de la cuenta
bahcaria del Comité;

m) Administrar los bienes del Comité, abrir y cerrar
cuentas de ahorro, corriente, de depb6sito o de
crédito en instituciones financieras legalmente
reconocidas. En tal sentido, se faculta
expresamente al Presidente y al Tesorero del
comité, para cumplir con tales funciones, Yy

n) Representar al Comité en los casos en que
expresamente lo exija la Ley ¥y sin perjuicio de
que, en ausencia del Presidente, la representacion
recaiga en quién lo subrogue.

Seridn funciones del Presidente:

a) Ejercer la representacion judiéial y extrajudicial
del comité, sin perjuicio de la representacién que
le corresponda al Directorio;

b) Citar a Asamblea General Ordinaria o
Extraordinaria y a reuniones de Directorio;

c) Presidir las reuniones del Directorio Yy las
Asambleas Generales;

d) Firmar, en representacioén del Comité, el COannio
con el Organismo Ejecutor, para 1la Administracion,
Operaci6n y Mantenimiento del Servicio;

e) Firmar la correspondencia del Comité;
/

f) Autorizar los pagos que tengan relacién con la
operacion y la administracién del Servicio;

g) Firmar conjuntamente con el Tesorero, los
documentos de adquisicion, disposicién - Y
administracién de bienes:
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ARTICULO 33°®
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h) Elaborar la Memoria y el Balance © Cuenta de.’
Resultados y rendir cuenta anualmente a I1a
Acamblea del manejo e inversién de los recursos
que forman parte del patrimonio del comité y dar
cuenta, a nombre del Directorio, de la marcha del
Servicic y del Comité durante el afio anterior;

i) suscribir 1los contratos para la compra de
materiales y la contratacién del personal que se
requiera para la explotacién del Servicio;

i) Responsabilizarse solidariamente con el Tesorero,
del manejo y custodia de los fondos, Y

k) Ejecutar los acuerdos de 1la Asamblea Yy, e€en
general, realizar otras labores propias del cargo,
que le sean encomendadas por el Directorio o la
Asamblea General.

ger4dn funciones del Secretario:

a) Elaborar las Actas de las sesiones del Directorio
y de las Asambleas Generales Y registrarlas en el
Libro respectivo; :

b) Llevar el Libro de Registro de Socios, el que
deberd contener, a lo menos, el nombre, numero de
cédula de identidad, domicilio, firma o impresién
digital de cada socio y la fecha de incorporacién;

c) Mantener un registro con la asistencia de 1los
socios a las Asambleas;

d) Llevar un registro de solicitudes de incorporacién
aceptadas y pendientes;

e) citar a sesiones del Directorio y a las Asambleas
Generales, conforme a instrucciones del Presidente

y despachar las citaciones;

f) Recibir ¥y despachar 1la correspondencia Y
encargarse de la preparacioén ¥y archivo de la
misma, y

g) Informarse permanentemente del estado de

conservacién Yy funcionamiento del Servicio Yy
comunicar al Presidente 1los ‘desperfectos que
hubieren, para tomar 1la determinacién dque se
requiera.

Seran funciones del Tesorero:

a) Recaudar Yy administrar los fondos provenientes de

las cuotas de incorporacién y las tarifas por
consumos de agua potable Yy de las contribuciones,
cuotas sociales, rifas ¥ otros ingresos del
comité. En el caso de que el Comité cuente con un
recaudador, supervisar Yy controlar a lo menos,
semanalmente, la recaudacion; /

b) Firmar conjuntamente con el Pregidente, los
documentos de disposicién ¥y administracién de

bienes;

c) Responsabilizarse solidariamente con el
Presidente, del manejo e inversién de los fondos;
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ARTICULO 340

d) Depositar mensualmente en un banco O\QQT?‘
oci
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institucién financiera legalmente recon da. los
saldos que resulten después de cubrir los gastos
de operaciodn, administracién y mantencién del
Servicio:

e) Asegurar el pago oportuno de impuestos.
remuneraciones del personal y leyes sociales:

f) Llevar un Libro de Caja para el registro de los
ingresos y egresos de fondos, de acuerdo con las
normas contables gque establezca el Organismo
Ejecutor:

g) Mantener al dia la documentacién del Comité.
especialmente el archivo de facturas Y demas
comprobantes de ingresos y egresos:

h) Preparar anticipadamente la lista de los
materiales requeridos para el buen funcionamiento
y mantenimiento del Servicio y gestionar 1la
autorizacion de compra correspondiente:

i) Proceder a la compra de materiales y pago de las
cuentas del Comité. previa autorizacidén del
Directorio:

J) Preparar anualmente un Balance O Cuenta de
Resultados. para ser sometido a la consideracién
de la Asamblea General. Y

k) Confeccionar y mantener al dia y a la vista, el
Inventario de los bienes del Comité. '

TITULO VII

DE LA COMISION ELECTORAL

Establécese la formacidén de la Comisién Electoral del
Comité. la cual tendréd a su cargo la organizacidén y
direccién de 1las elecciones ~internas del Comité.
Estara conformada por cinco miembros gue deberéan
tener. a lo menos., un afio de antigliedad como socios.
salvo cuando se trate de la constitucién de 1la
primera. y no podran formar parte del actual
Directorio ni ser candidatos a igual cargo.

LLa Comisién Electoral debera desempefiar sus funciones
en el tiempo que medie entre los dos meses anteriores
a la eleccidén y el mes posterior a ésta.

Corresponderad a esta Comisidén velar por el normal
degarrollo de 1los procesos eleccionarios y de 1los
cambios de Directorio. pudiendo impartir las
instrucciones y adoptar las medidas necesarlias para
tales efectos. Asimismo. le corresponderd realizar los
escrutinios respectivos ¥y custodiar las cédulas Y
demas antecedentes electorales. hasta el vencimiento
de los plazos legales establecidos para presentar
reclamaciones y solicitudes de nulidad.
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T L O VIII

DE LA COMIS: SCALIZADORA | {ZAS =

ARTICULO 350 La Comisién Fiscalizadora de Finanzas seréd elegida
anualmente por la Asamblea General y estard compuesta
por tres miembros.

ARTICULO 360 Corresponderid a la Comisién revisar las cuentas e
informar a la Asamblea General sobre el Balance o
Cuenta de Resultados. Inventario y Contabilidad del
Comité. por el periodo de un afio calendario.

ARTICULO 370 Sus atribuciones seréan:

a) Comprobar la exactitud del Inventario y de las
cuentas que componen el Balance:

b) Verificar el estado de Caja y Banco. cada vez que
lo estime conveniente. vy

c) Investigar cualgquier irregularidad de orden
financiero-centable que se le denuncie .0 que

conozca, debi~ndo - Directorio facilitarle todos
los antecedentes que 8e requlieran para el cabal
cumplimiento <. su misidén. De los resultados

debera dar cuenta a la Asamblea General.

TITULO IX

DEL PATRIMONIO

ARTICULO 3890 El patrimonio del Comité se compondréa de:

a) Las tarifas por los consumos Y las cuotas.
ordinarias y extraordinarias. que acuerde 1la
— Asamblea. conforme con los Estatutos:

b) Los bienes muebles e inmuebles que adquiera el
Comité a cualquier titulo:

c) Los ingresos provenientes de actividades. tales
como beneficios. rifas., fiestas sociales Yy otras
de naturaleza similar:

d) Las subvenciones, aportes o fondos fiscales o
municipales que les sean asignados:

e) Las multas cobradas a sus miembros., en conformidad
a los Estatutos y al Reglamento:

f) Todas aquellas donaciones y asignaciones que se le
hicieren por cualquier causa. Y

g) Los deméds ingresos gue perciba a cualqguier titulo.

ARTICULO 399 LLos fondos del Comité deberén ser depositados en un
banco u otra instituci6én financiera legalmente
reconocida. a nombre del Comité. Los miembros del
Directorio responderan solidariamente con esta

obligaciédn.
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ARTICULO 4090 No podréa mantenerse en caja o en dinero efectivo. unal
suma superior a dos unidades tributarias mensuales,
salvo autorizacidn expresa justificada ante el
Organismo Ejecutor.

ARTICULO 410 Seran de propiedad fiscal. las instalaciones y equipos
que conforman la infraestructura del Servicio. tales
como la captacién. estangue. caseta de comandos. red
de distribucidén. arrangues domiciliarios. medidores.
equipos de bombeo. equipo de cloracién, tablero
eléctrico e instalaciones eléctricas en general., vy
otros elementos que se incorporen al Servicio. todos
los cuales. para los efectos contables del Comité.
constituirédn bienes de terceros.

TITULO X

DE SU RELACION CON EL ORGANISMO EJECUTOR

— ARTICULO 420 E1 Comité aceptard la asesoria Yy la supervisidn
técnica. contable. administrativa Yy de desarrollo
organizacional de parte del Organismo Ejecutor y/o de
su Mandatario. Esta asesoria Y supervisién
comprenderd, entre otras cosas. lo siguiente:

a) Supervisiodon y auditoria en materias contables y de
inversidén de fondos:

b) Programas educativos Yy de capacitacién a 1los
usuarios del Servicio y dirigentes del Comité:

c) Problemas inherentes a la operaciodn.
mantenimiento, mejoramiento y/o ampliacién del
Servicio.

d) Supervisioén. intefpretacibn y aplicacién de los
Estatutos. de las normas sanitarias relativas al
Servicio y al Reglamento.

ARTICULO 430 El Organismo Ejecutor y/o el Mandatario tendra 1la
facultad de proponer las tarifas por los consumos de
agua potable. previo acuerdo con el Directorio.

ARTICULO 4490 E1 Organismo Ejecutor o el Mandatario tendrad la
facultad de intervenir el Servicio cuando. a su
juicio. exista abandono de las responsabilidades del
Comité. existan irregularidades o la administracion.
operacioén Yy mantenimiento sea manifiestamente
deficiente.

TITULO XI

DE SU INCORPORACION A UNA UNION COMUNAL

ARTICULO 450 El Comité podra incorporarse a una Unién Comunal de
Comités de Agua Potable Rural. para lo cual. un
treinta por ciento. a lo menos. de los Comités
existentes en cada comuna O agrupacién de comunas.
deberin constituir esta Union Comunal. Para estos
efectos. regird los dispuesto en los Articulos Nos 46.
47 y 51 de la Ley No 19.418.
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ARTICULO 4790

ARTICULO 4809
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TITULO XII

DE SU DISOLUCION

El Comité podra disolverse por acuerdo de la Asamblea
General Extraordinaria. adoptado por la mayoria
absoluta de los afiliados con derecho a voto.

Seran causales de disolucién del Comité:

a) Por caducidad de la Personalidad Juridica. de
acuerdo con lo establecido en el Articulo 70,
inciso quinto. de la Ley N@ 19.418:

a) Que por una disposicién legal extraordinaria. se
ponga término a la responsabilidad del Comité de
administrar. operar y mantener el Servicio. y

b) Que por crecimiento del Servicio., expiren las
condiciones que permitan su explotacibén por parte
del Comité y ésta deba ser asumida por otra
entidad.

En caso de disolucién, los bienes del Comité seran
entregados a la Junta de Vecinos u otra organizacidn
comunitaria. previo acuerdo de la Asamblea General
Extraordinaria.

TITULO XIII

DE LA MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS

LLas modificaciones de los presentes Estatutos sélo
podréan ser aprobadas en Asamblea General
Extraordinaria. especlialmente convocada para tal
efecto. con el acuerdo de la mayoria absoluta de los
socios y éstas sdlo regirén una vez autorizadas por el
Organismo Ejecutor. quien podréa. adem&s. realizar las
modificaciones que considere pertinentes.

~-0-0-0-0-0 -



https://doc.digital.gob.cl/validador/WMXSXG-897

.

ART. O1
ART. 02
a)
b)
&)
d)
e)
ART. 03
ART. 04
a)
b)
ART. 05
ART. 06

ESTATUTO DEL COMITE DE AGUA POTABLE RURAL DE

DENOMINACION, OBJETIVOS Y DOMICILIOQ

Constitiyese una organizacidn comggﬂéii%a defjcaracter funcional denominada
"Comité de Agua Potable Rural de ;....ll..ﬁ..gﬁéﬂ#\.............. en adclante
el Comité, que se regird por la Ley 18.893, sus normas complementarias y por
el Reglamento de Explotacidn de los Servicios Rurales de Agua Potable.

El objetivo general,,del Comité], serd explotar el Servicio de Agua Potable de
la localidad de ...J@¢$V\ xﬂ£XéﬁQ......g lo gue incluye la Administracidn,
Operacidn y mantenimiento.

Los objetivos especificos que persigue serén:

Velar por la eficiente Administracidn, Operacidn y Mantenimiento del Servicio
de Agua Potable, propendiendo a lograr adecuados niveles de autofinanciamien—
to.

Participar en Programas d¢ Educacidn Sanitaria, creando conciencia de la im-
portancia del Agua Potable y fomentando su uso adecuado entre los socios.

Obtener Asesoria Administrativa, legal, contable y técnica y procurar el egui--
pamiento que demande la explctacidn del Servicio.

Propender al mejoramiento de los niveles de vida de la Comunidad, destacando
valores como la solidaridad y el esfuerzo comin y la preservacidén del medio
ambiente.

El Comité mantendrad su vigencia mientras %%ge la explotacidn del servicio.
- ™
=

4

El Comité tendrd su dojicilio eppla calle E<€¥444ﬁ3f?. L....ﬁ?&.f?gqu . e
de la localidad de .. E@@..... LA Comuna de ......Elh TvuAQ......

TITULO T I.

DE L' 8§ 80CIOS

Podrén ser Socios del Comité todas aguellas personas gue cumplan los siguien-
tes requisitos:

Las mayores de 18 arios, sin distincién de sexo o estado civil. Las mu T’T:
casadas no necesitarén de la autorizacidn del cdnyuge para ingresar al Comité.

Aguellas personas que acrediten residencia en el territorio operacional del
servicio.

El ingreso como socic al Comité serd voluntario, sin perjuicio de lo estable-
cido por disposiciones sanitarias vigentes.

La persona que desee ingresar al Comité deberd presentar una solicitud escrita
a2l Directorio, el gque se deberd pronunciar una vez gue se determine, que la
capacidad técnica de las instalaciones permitan abastecer a nueves sccios.
Su aceptacidén o rechazo no podrad ser fundamentada en razones politicas, reli-

giosas y/o personales.

Al momento de su ingreso al Comité, el socio deberd comprometerse a cancelar
los valores fijados por derechos de incorporacidn; los gque pasarén a formar
parte del patrimonio de la orranizacidén y el valor ce los materiales y oora
de mano gque involucre la instalacidén de su arranque domiciliario, ejecutado
conforme al Reglamento de Explotacidén de los Servicios Rurales de Agua Pota-
ble.

El socio, ademds, se compromete en el mismo acto, cumplir con los pagos de las
tarifas correspondientes al consumo de Agua Potaple, una vez instaladoc el ser-
vicio. )
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c)

d)

ART. 08

ART. 0%

™ ART. 10

o)

c)

d)

(4]
Tt

S~
Los socios del Comité tendrén las siguientes obligaciones:

Cancelar oportunamente los derechos de incorporacidén, los costes de instala-
cidn domiciliaria, las tarifas por consumo y cualguier compromisc econdmico
acordado por el Comité.

Los derechos de incorporacidén y los costos de instalacién domiciliaria, no se-
rén reempolsavles a los soclos.

Asistir a las asambleas y a todo acto o reunidn a que fueren convocados por
el Comité, incluyendo las actividades de Educacidn Sanitaria.

Servir los cargos para los que fueron elegidos por la asamblea y desempenar
las tareas que ésta o el Directorio les encomiende.

Acatar los acuerdos de las Asampleas y del Directorio, adoptados en conformi-
dad a la Ley v a los Estatutos.

a) Los socios que se¢ retrasen por més de 60 dias en sus pagos, quedaran sus
pendidos de todos sus derechos sociales, econdmicos, incluyendo el servicio
de Agua Potaple domiciliario, el cual le serd suspgendido dejandose constan-—
cia de ello en el Acta del Directorio. S8lo podrén mantener su dereche a
participar en actividades de capacitacidn y Educacién Sanitaria.

D) S1 en el plazo de un afio contado desde la suspensién del servicio, el socio
no regulariza su situacidn perderd la calidad de tal y el directorio podra
~denar el retiro del arrangue y su eliminacidn en el registro de sccios.

Los socios tienen los siguientes derechos:

Usufructuar del Servicio de Agua Potable.

Participar c¢n las Asambleas con derecho a voz y & voto, lo gque podrén hacer

ecfectivo sélo cuando se esté al dia con los compromisos econémicos del Comité.

Elegir y ser elegido para los carges directives

Tener acceso a los libros de Contapilidad y fiscalizar las operaciones admi-

nistrativas, financieras y contables de la organizacidn.

Presentar cualguier iniciativa, proyecto o proposicidn de estudio al directo-

riec. Si la iniciativa es patrocinada por el 10% al mencs de los soclos, el

Directoric, deberd someterlo a la consideracién de la asamblea para su aprobda-
ién © rechazo.

El voto serd unipersonal e indelegable.

La calidad del socico se¢ pierde por:

Atrasos injustificados en el pago de su derecho de incorporacidn, tarifas de
consume o cuotas sociales y/o extraordinarias, por més de 60 dias. Transcu-
rrido el plazo se procederd a aplicar lo estipulado en el ART. 8 letra aj
. F~ )
y B}

El no cumplimiento a las disposiciones de los Estatutos y Reglamento para la
administracidén de los servicios rurales, y no acatar los acuerdos de asamblea
y del Directorio.

Por renuncia voluntarcia escrita.

Por fallecimiento, sin perjuircio a que opere la transmisién de sus derechos
a sus nerederos legales.

Por haper causado dafio de palabra o por escrito a los intereses sociales; se
entendersd gue el socio causa ese dafhio cuando afirma falsedad respecto de los
administradores o d¢ la conduccién de las operaciones sociales.

El socio que realice o mantenga una conexidn domiciliaria clandestina, o el
gque altere o impida en un medidor, una correcta medicidn del consumo y el que
contraviniendoc una orden legitima emanada del directoric, destinado a suspen-
der el servicio de agua potaple, y lo repusiese por cualquier medio.

Lo anterior sin perjuicio de las acciones que el Directorio pueda iniciar en
virtud de lo establecido en Ley H° 18.119, Art. 459 modificado del Cédigo Pe—
nal.
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ART.

ART.

ART.

12

13

a)

b)

A\

aj
o)

aj

e)

18

19

DE LAS ASA#BLEAS GENERALES

La asamblea general es la maxima autoridad de la organizacién y representa al
conjunto de socios vy los acuerdes de ella obligarén a los socios presentes o©
ausentes, siempre que dichos acuerdos hayan sido adoptados por la forma esta-
blecida en el presente Estatuto.

Las asambleas generales, seradn Ordinarias y Extraordinarias.

La asamplea Ordinaria se celebrard una vez al afio entre los meses de Harzo -
Abril y Mayo, una vez aprobadc el ejercicio contable del afic anterior por la
Comisidén Fiscalizadora de Finanzas y la institucidén u organismo ejecutor del
Programa de Agua Potable Rural.

En las Asambleas Generales Ordinarias, deberdn tratarse obligadamente los si-
guientes temas:

Balance e Inventario y Memoria del ejercicio del afio anterior; para su aproba-
ién. -

¢}

Eleccidn del Directorio, el que corresponderd cada 3 arios, segin lo establecen
estos Estatutos y Comisidén Fisczlizadora de Finanzas.

tras materias gue no sean causal de convocar a Asambleas Extraordinarias.

Las Asambleas Generales Extraordinerias deberdn convocarse cuando algunos de
los temas a tratar sea:

Reforma de los Estatutos de la Organizacidn

La disolucién de la organizacién.

La adquisicidén, enajenacién o hipoteca de bienes raices de la organizacidn.
Fusionarse o Incorporarse a una federacién de Servicios Rurales de Agua rota-
ole u otras agrupaciones, y que la Ley permita.

De las reclamaciones contra el Directorio para hacer efectiva sus responsadi-
lidades en la conduccidén de los negocios sociales.

La convocatoria a Asamblea General Ordinaria o Extraodinaria, se ¢fectuard por
citacidén escritez 2 los socios con 7 dias hébiles de anticipacidn; uoicacidn
de carteles en lugares visibles seiflalando dia, hora, lugar y objeto de la reu-
nidn: depiendo notificar por escrito con 15 dias de anticipacidn al organismo
ejecutor del Programa de A.P.Rural. La convocatoria deberéd hacerse en 1° y
2° citacién, pudiendo esta Gltima ser en el mismo dia.
a) Las Asambleas Generales Ordinarias o Extraordinarias, serén convocadas por
decisidn del Directorio, de acuerdo a lo sefialado en el Art. 11 del presen-
te Estatuto; o por peticidn escritade a lomenos el 25 % de los soclos.

b) Cuzande el organismo ejecutor estime conveniente o necesario, podré solici-
tarle, al Directorio que convogue a Asamblea General.

Las Asambleas Generales Ordinarias y Extraordinarias guedarén legalmente cons-—
tituidas en la 1° citacidén con el 50% ma@s uno de los socios, pudiendo funcio-
nar con ¢l ndmero de socios presentes en la 2da. citacidn.

Los acuerdos de las Asambleas Generales, se tomaran por mayoria absoluta de
los votos presentes.

Las Asampleas Generales seran dirigidas por el Presidente del Comité, pudiendo
ser reemplazado por otro dirigente en ausencia de éste.

De las deliperaciones y acuerdos gue se produzcan se dejard constancia en el
Libro de Actas, el cual deberd contener a lo menos:

- Dia, hora y lugar de la asamblea, indicando si se efectué en 1° & 2° cita-
cidn.

- Nombre de¢ quien la presidié y de los otros directores presentes.

— i1° de asistentes.

- Materia tratada.

- Extracto de las deliberaciones.

— Acuerdos adoptados.

Este documento ha sido firmado electronicamente de acuerdo con la ley N° 19.799.

Para verificar la integridad y autenticidad de este documento ingrese al siguiente link:
https://doc.digital.gob.cl/validador/WMXSXG-897
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ART. 20 El Acta de las Asambleas Generales, deberd ser firmada por el Presiden-
te, el Secretario del Comité y tres socios presentes en la asamblea.

Una copia de las Actas deberd ser remitidas al organismo ejecutor del
Programa, dentro de un plazo no superior a 7 dias habiles.

TITULO I V.

DEL DIRECTORIOQ

ART. 21 El Directorio tendrd a su cargo la direccidén y administracidn superior
de la organizacidn y el servicio de Agua Potable, en conformidad a la
Ley N° 18.883, normas complementarias zl presente Estatuto y al Regla-
mento de explotacidn de los servicios.

Todos los cargos del Directorio serén servidos ad-honorem, prohibiéndo-
se la fijacidén de cualcuier tipo de remuneracidn. Ademés, los cargos
son incompatibles entre si.

ART. 22 El Directoric, estard compuesto por 5 miembros, 3 titulares més 2 su~
plentes, elegidos por la asamblea en forma directa, mediante votacidn
secreta y libre. Cada socio tendrd derecno a un voto y se entenderén
elegidos gquienes en una misma y Unica votacidn obtuvieren el mayor ni-
mero de sufragios.

A~

ART. 23 Para ser elegido miembro del Directorio deberd reunirse los siguientes
requisitos:

a) Ser socio de la organizacidn por mds de un afio.

b} No haber sido condenado ni hallarse procesado por delito gue merezca
pena aflictiva.

c) Tener su residencia permanentemente y estable en la localidad don
de funcione el Comité.

d} Ser chileno o extranjerc avecindado por mads de 3 afios en el pais.
Y tener 21 ailos de edad.

e} estar al dia en el pagc de los compromisos econdmicos del Comité.

f) No estar afecto a las inhabilidades o incompatibilidades gue esta-
blezca la Constitucidn.

g) Acreditar los conocimientos minimos necesarios gue cada cargo exige.

ART. 24 El Directorioc durard 3 afios en sus funciocnes, sus integrantes podrén
ser reelegidos por el per odo siguiente, por una sola vez.

Los miembros de la Comisidén Fiscalizadora de Finanzas duraridn un aflo
en sus cargos.

ART. 25 Dentro de los 30 dias anteriores al término en mandato, deberé renovar-
se integramente el Directorio, plazo dentro del cual debe efectuarse
la eleccidn.

En esta misma oportunidad serd elegida la proxima Comisidn Fiscalizado-
ra de Finanzas.

ART. 28 Dentro de la semana siguiente a la eleccidn de los directores por los
afiliados, deberd constituirse un nuevo Directorio, designado un Presi-
dente; Secretario, Tesorero y Director.

En esta misma oportunidad se constituird la Comisién Fiscalizadora de
Finanzas. Si el plazo sefialado por el Art. 26, en su primer inciso no
se cumpliera, es decir no se nubiere constituide el Directorio, la Asan
blea General podréd proceder a una nueva eleccidn en la forma prevista
por los estatutos.

ART. 27 En un periodo de siete diss posteriores a la constitucidn, la directiva
anterior entregaréd al nuevo Directorio los libros, documentos, pienes,
dineros existentes en caja y banco, con la aprobacidén de la nueva Comi-
sién Fiscalizadora de Finanzas designada por la asamblea.

De la presente entrega se levantard un Acta en el libro respectivo, fiz
mando ambos directorios.
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Cada vez gue el Directoric s¢ reuna, quedard constancia en el Libro e Actas
respectivo, seflalando las materias acordadas, refrendandose con la firma de
los directores presentes.

El director que desee manifestar su desacuerdo con lc acordado en reuniones
de directorio, exigird gue se deje constancia de su opinidn en el Acta.

Si cesan en sus funciones un ndmero superior a 3 directores que impida sesio-
nar, deberd procederse a una nueva eleccidn, con el opjeto de llenar las vacan

tes.

En un plazo no superior a 30 dias deberén realizarse estas elecciones, a con-
tar de la fecha en que se produzca la falta de quorum.

Los nuevos directores elegidos conforme al Art. 29, durardn en sus funciones
por el tiempo gue les restaba a los reemplazados.

Atribuciones y deberes del Directorio.

a) Cumplir y hacer cumplir lo 2stablecido en el presente Estatuto, El1 Regla-
mento, los instructivos técnicos y administrativos que establezca el orga-
nismo ejecutor, en lo relativo a la administracidn, operacién y mantenimien
to de los servicios.

b) Citar a Asamblea General de socios en el tiempo y en la forma gue schala
el Estatuto.

c) Velar por el buen funciocnamiento del servicic ejecutando las obras necesa-
rias para su conservacidn y mejoramiento.

d) Autorizar nuevos servicios domiciliarios previa factibilidad técnica y sus-
pender los scrvicios segin lo estipulado en el presente estatuto.

Autorizar la conexidn de nuevos servicios domiciliarios en condiciones téc-
nicas normales.

En su defecto, existiendo fuentes de avastecimiento, estanques de acumula-—
cién deficientes regqueririan la factibilidad técnica del organismo ejecu-
tor.

e) Suspender los servicios domiciliarios y/o el retiro de la conexidn segln
lo establecido en el art. 8 letra a y b y art. 10 letra a.

f) Propondrd al organismo ejecutor las tarifas por consumo de agua potable,
las cuales deberan producir ingresos suficientes para cubrir al mencs los
gastos de administracidn, operacidn y mantenimiento del sistema y la depre-
cizcidén el mismo (25 % Fondo Heposicidn).

g) Recaudar y administrar los fondos provenientes de Derecho de incorporacidn,
valores de materiales v mano de obra de instalaciones de arrangues doinici-
liarios las tarifas correspondientes a la explotacién del servicio, eroga-—
ciones, cuotas sociales, cuotas extraordinarias necesarias para la opera-
cién, administracidn y mantenimiento del servicio.

n) Colaborar con el organismo ejecutor en los Programas de Educacidén Comuni-
taria, capacitacién de dirigentes y cualquicer otro programa gue seéa de in-
terés para el Comité.

i) Vigilar y proteger las fuentes de abastecimiento del Servicio, evitando su
contaminacidén y ayudar a la proteccién de las cuencas hidrogréaficas de la
Regiédn.

j) Contratar los servicios del personal necesario para la Administracidn, Ope
racién y iantencidén del Servicio de acuerdo con su presupuesto de gasté%.
La relacién laboral gue se originec con la contratacién de esos servicios,
sersd de la exclusiva responsapilidad de la Directiva del Comité y no corres
ponde al organismo ejecutor.
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Adquirir los materiales necesarios para la Operacidn y mantenimiento
del Servicio.

[
1
S

1) LLevar un estado mensual de ingresos y egresos y un control del ser-
vicio y rendir al organismc ejecutor bimestralmente cuenta en los
formularios diseriados para ello.

m; Rendir cuenta administrativa y financiera en la Asamblea CGeneral Or-
dinaria a celeprarse entre los meses de dMarzo, Abril y Mayo, conior-
me al articulo N® 12 del presente estatuto.

n) Administrar los bienes del Comité, abrir y cerrar cuentas de ahorro;
de depbsito o de crédito, depositar mensualmente en una institucidn
bancaria o entidad gue se considere apropiada, los saldos mensuzales
que resulten después de cubrir los gastos de explotacidn del servi-
CLO.

=]}

Presentar oportunamente y con anticipacidén al organismeo ejecutior;
un estado de situacidén del Comité cada vez gue sea necesaric el cam-
bic de Presidente y/o Tesorero.

o) Proporicionar al organismo ejecutor cualguier informacidn que &ste
solicite y gue se relacione con la explotacidn del servicio.
D) Celebrar cada 60 dias reunicnes de Directorioc., para revisar la mar-
= cha financiera, técnica y administrativa del servicio.

ART. 32 Seran Funcionas del Presidente

a) Representar judicial y extrajudicialmente al Comité de Agua Potanle
Rural.

b) Presidir las reuniocnes de Directorio y las Asambleas Generales.

c) Convocar al Directoric y a la Asamblea General cuando corresponda.
d) Firmar en represcentacidén del Comité&, los Convenios con el organisme

ejecutor acerca de la administracidn, operacién y mantenimiento del
Servicio.

e) Organizar los trabajos de la Directiva y proponer un Programa Gene-—
ral de actividades del Comité.

f) Firmar la correspondencia del Comité.

g) Autorizar los pagos gue tiene relacidn con la explotacidén del ser-
cio.

h) Firmar conjuntamente con el Tesorero los documentos de disposicidn
y administracidén de bienes.

i) Elaborar la memoria y Estado de Situacidn o Balance del Comité y der
cuenta a nomore de la Directiva de la marcha de la entidad y su es-
tado financiero en la Asamblea General de Socios.

J) Suscribir los contratos nara la compra de materiales y la contrata-
cidén del personal gue se reguiera para lz overacidn y mantenimiento
del servicio.

k) Responsabilizarse solidariamente con el tesorero del manejo o custo-
dia de fondos.

1} Realizar otras labores propias del carge gue le sean encomendadas
per le Dirvectiva del Comité o Asamblea General Ordinaria.

ART. 33 Comisién fiscalizadora de Finanzas.

La Asambles general nombrard anuzlmente la Comisidn Fiscalizadora de
Finanzas, gque estard compuesta por <tres miembros, z la cual correspon-
deréd revisar las cuentas e informar a la asamblea general sobre el ba-
lance © cuenta de resultadns, inventarios y contabilidad de la organi--
zacidén, de acuerdo al Art. JI° 37 de estos Estatutos.
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ART. 34 Seréan Funciones del Secretario

a) Elaborar las actas de las sesiones de la Directiva del Comité y de
las Asambleas Generales de Socios y registrarla en los lioros respec
tivos.

b) LLevar un libre de registro de socics gue deberd contener ¢l nombre,
N® de RUT., domicilio, firma o impresidn digitael de cada socio y la

fecha de incorgoracién.

¢} LlLevar un registro de solicitudes de incorporacién aceotadas y pen-
dientes.

d) Convocar a sesiones a la Directiva del Comité y a la Asamblea Gene-
ral de Socios, conforme instruccicnes del Presidente.

e) Despachar las citaciones a Asamblea General o reuniones de Directo-
rio.

f) Recibir y despachar la correspondencia y encargarse de la prepara-
cidn y archivo de la misna.

g) Confeccionar anualmente el inventario del servicio.

ART. 35 Seran Funciones del Tesorero.

a) Recaudar y administrar los fondos provenientes de los derechos de
incorporacidn, tarifas de consumo, cuotas sociales y extraordinarias
y otros, destinados al financiamiento del Comité.

b} Firmar conjuntamente con el Presidente, los documentos de disposi-
cidén y administracidén de bienes.

c) Responsabilizarse solidariamente con el Presidente en el manejo de
fondes.

d) Depositar mensualmente en alguna institucidén bancaria, los saldos
gue resulten después de cubrir los gastos de operacidn, administra-
¢cién y mantenimiento del servicio.

e) LLevar un registro de los ingresos y egresos de fondos de acuerdo
a las normas contables gue establezca el crganismo ejecutor.

L]
S~

Mantener al dia la documentacidn del Comité, especialmente el archi-
— vo de facturas y dem@s comprobantes de Ingresos y Egresos.

g) Preparar anticipadamente la lista de materiales requeridos para el
buen funcionamiento del sistema y gestionar la autorizacidn de fon-
dos para la compra correspondiente.

h) Proceder a la compra de materiales y pago de cuotas del Comité, pre-
via autorizacidn de la Directiva.

i) No podré mantener en caja dinerc efectivo por un monto superior a
un sueldo mensual minimo.

ART. Serdn Funciones de los Directores Suplentes.

(2]
(&)}

aj Colaborar pemanentemente con los demés miembros del Directorio.

0} En caso de vacante en un cargo del Directorio por ausencias, falle-
cimiento u otra causal, deberé asumir en el carge respectivo, hasta
el momento de la nueva eleccidn.

ART., 37 Seran Funciones de la Comisidn Fiscalizadora de Finanzas.

a) Comprobar la exactitud del inventario y de las cuentas gue componen
el salance.

b) Verificar el estado de Caja y Banco cada vez gue lo estime conve-
niente. ’

c) Investigar cualquier irregularidad de orden financicro o econdmico-edministrativo que
se denuncie o de que conozeca, debiendo el Dircctorio y empleados del Comité facilitar
todos los antecedentes que la Comisidn Fiscalizadora de Finanzas requiera.
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La Comisidén Fiscalizadora de Finanzas deberd informar al Directorio por es-—
crito con 30 dias de anticipacidén antes de cada Asamblea General su aproua-
cién o rechazo al Balance Generzl, en el caso gue dicha Comisidn no presente
u informe oportunamente se entenderd que aprueba el Balance.

TITULO V.

CONTABILIDAD ~ BALANCE Y PATRIMONIO

Serdn propiedad fiscal, las instalaciones y equipos (captacidn, estanque, ca-
seta comando, red de distribucidn, arranques domiciliarios, medidores, bompdas,
egquipos cloradores, tableros eléctricos), instalaciones eléctricas en general,
y otros elementos que se incorporen al servicio para reponer los originales
vy lcs adquiridos para mcjorar y ampliar las instalaciones.

Integran ¢l patrimonio del Comité:

a) Los derechos de incorporacidn al Comité

b) Las cuotas ordinarias y extraordinarias que la Asamblea General de la or-
ganizacidn determine.

¢) Los fondos provenientes de actividades sociales organizadas por el Comité

d) Las multas, intereses cobrados a los socios en los casos y forma que deter—
mine el reglamento y/o la Asamblea.

e) Los bienes muebles o inmuebles gue adquiriera el Comité a su nombre.

f) Las donaciones de particulares u otros organismos a nombre del Comité.

g) Los excedentes generados por las tarifas de agua potable deperdn destinarse
exclusivamente para los objetivos generales del Comité Art. 2 letras a,b,c,
d y e.

Los fondos de la organizacidén deberdn ser mantenidos en una Institucidn banca-

ria y a nomore de la organizacién. Los miembros del Directoric responderan

sclidariamente con esta onligacidn.

El Comité presentard anualmente, al 31 de Diciembre de cada afio, un balance

confeccionado por un contador, para su revisidn y aprovacidn por parte del or-—
ganismo ejecutor.

TITULO IV.

DE LA MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS Y DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION DEL

La modificacidén de los estatutos, sdlo podrid ser sprobado en Asamblea General
Extraordinaria, especialmente convocada segin lo estipulado en el ART. 14, ¥
con acuerdo de lz mayoria de los sociocs.

Serdn causales de disolucién de la organizacidn:
a) Ante la eventualidad que por el desarrollo natural de las ciudades el ser-
vicio de agua potable sea absorbido y conectado a las redes urbanas de

agua potable.

Por transformacién del Comité en otra entidad administradora del servicio
de agua potable.

o
—

La disolucidn del Comité deberd ser aprobada por la Asamblea General Extraor-
dinaria y con el acuerdo de la mayoria absoluta de los afiliados.

La Asamblea Extraordinaria, que acuerde la disolucidn del Comité, deberz de-
signar la Comisién Liquidadora, formada por 3 miembros.
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ART. 48 Serén miembros de la Comisidn Liguidadora:
a) Un representante elegido por la Asamblea.
b) Un representante designado por el organismo ejecutor.

¢c) Un representante del Municipio designado por el Alcalde.
P g

-

ART. 47 La Comisién Liguidadora tendrid las facultades para contratar la asesoria de
los peritos o especialistas que se regquieran.
ART. 48 La Comisidn deberd confeccionar un inventario valorizado, gque consignarad cla-

ramente el patrimonio fiscal y del Comité, atendiendo a lo establecido en el
art. 38 y 38.

ART. 4% Canceladas todas las deudas y compromisos econdmicos contraidos, con el crga—
nisme ejecutor, particulares, otros ¥y efectuado el término de giro ante Im-
puestos Internos, los saldos en caja podrédn ser reinvertidos para los fines
que determine este estatuto, y los pienes pasarédn en administracién a la I.

2

Municipalidad de la Comuna, quién debera entregarlos como patrimonio a una
nueva organizacién que se cree en el sector y que beneficie a los socios del
Comité disuelto.

—

Firmado por:

Néstor Fernando Burgos Riquelme
Secretario Municipal

Fecha: 23-04-2026 16:44 CLT
Municipalidad de Villarrica
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